総務局職務調査担当課長(仮称)（特定任期付職員）採用選考


職歴調書
作成年月日　令和　年　　月　　日
	ふ　り　が　な
氏　名
	
	生年月日
	昭和・平成
年　　月　　日

	住　所
	〒


	連絡先
	電　話　番　号：
メールアドレス：


※連絡先については、選考日時の確認等で連絡させていただくことがありますので、あらかじめ御了承願います。
○　以下の各項目は、選考における審査対象となりますので、内容は、できるだけ詳細に記入してください。（各項目の幅及び字数は任意です。また、別紙に記入していただいても結構です。）
	１　職歴

職務内容ごとに期間を明記の上、時系列で整理し、ポスト名、そのポストでの具体的な業務内容や役割を記入してください。
また、以下の受験資格を有していることが分かるように、具体的に記載してください。
　①　企業等の経営改善を図る業務経験（既存業務の棚卸や業務分析及び改善策の提案等）などに５年以上従事した業務経験を有すること。

　②　業務の見直しに資するAI、IoT、各種デジタルソリューションなどの最新のICTに関する技術情報を有すること。

　③　プロジェクトリーダー等の経験を有すること（大企業や都道府県・政令指定都市以上の自治体からの受託事業等の規模のプロジェクトを推進した経験を想定）。

	


	２　職務上、生かせる資格免許・能力

	


	３　志望動機

	


	４　これまでの職務での成果（成功事例等）

	


	５　その他、自己ＰＲ

	


2

